
O B J E C T I F S

• Augmenter ses capacité de collaboration en équipe

A l'issue de la formation les stagiaires sauront : 
• Mieux comprendre les forces et faiblesse de chacun
• Communiquer de manière apaisée auprès des individus ( équipes, parents,
enfants)

J'ACCUEILLE ET J'ACCEPTE LA DIFFÉRENCE
AU SEIN DE MA STRUCTURE

CURSUS MANAGEMENT : 

L E S  D É T A I L S  D E
L A  F O R M A T I O N

C O N T E N U

Au cours de cette formation les points suivants seront abordés : 
• Définir les différents handicaps
• Prendre conscience de ses propres représentations des différents
handicaps et percevoir la richesse dans la différence
• Développer l’écoute dans différentes situations professionnelles
• Exercice pratique : Mise en situation
• Fédérer mon équipe pour optimiser la collaboration 

M O D A L I T E S  T E C H N I Q U E S  E T  P E D A G O G I Q U E S

• Documents remis : Aides mémoires, documents

• Tour de table ou questionnaire de positionnement et attentes
• Méthode pédagogique active et participative 
• Evaluation (validation des objectifs) : exercices, mise en situation et pratique

de 6 à 12 personnes

Aucun prérequis

1 jour de 7h, 
soit 9h00 à 17h00

Fédération Familles Rurales de
Vendée (ou décentralisation sur
un territoire en fonction des
inscriptions)

Jeudi 30 mai 2024

Tarif Réseau : 310€
Tarif Hors Réseau : 347 €

S U I V I  E T  E V A L U A T I O N

• Emargement par les stagiaires et intervenants 
• Positionnement en début et fin de formation 
• Questionnaire de satisfaction en ligne 
• Attestation de fin de formation

C O N T A C T  F É D É R A T I O N  :
DEFONTAINE Kylie - 02 51 44 37 92

Aurélie BONNET,
Formatrice " Les Ateliers
d'Aurélie"

Toutes personnes encadrants 


