
formation@famillesrurales85.org 02 51 44 37 60

QUESTIONS & INSCRIPT IONS

Inscription possible jusqu’à 15 jours avant la 1ère date de formation.

OBJECT IFS
Identifier les principales caractéristiques des profils comportementaux

DISC et leurs impacts sur les relations professionnelles.

Repérer ses tendances comportementales, ses points forts et ses points de

vigilance. 

Adapter leur communication et leur posture managériale en fonction de

leurs interlocuteurs.

Mobiliser les complémentarités des profils DISC pour renforcer la

coopération au sein de leur équipe.

CONTENU
Identifier les principales caractéristiques des profils comportementaux DISC:

Découvrir le modèle DISC et ses principes de fonctionnement.
Identifier et comprendre les quatre grands profils comportementaux.
Comprendre les apports et les limites du modèle DISC.
Dépasser les idées reçues sur le DISC.

Repérer ses tendances comportementales, ses points forts et ses vigilances.   
Identifier ses préférences comportementales.
Mieux comprendre son mode de fonctionnement dans différentes situations.
Repérer ses forces, ses besoins et ses axes de vigilance.
Identifier l'impact de son fonctionnement sur ses relations professionnelles.

Adapter sa communication et sa posture managériale :
Repérer les besoins spécifiques des différents profils.
Adapter sa communication selon les situations rencontrées.
Ajuster sa posture de manager pour mieux accompagner, motiver et faire
grandir les membres de son équipe.
Expérimenter différentes stratégies de communication.

Mobiliser les complémentarités des profils DISC :
Identifier les complémentarités entre les différents profils.
Comprendre les principales sources d'incompréhension ou de tension.
Expérimenter des pistes favorisant une communication plus fluide et une
coopération durable.
Identifier des actions concrètes à mettre en œuvre.

MANAGER AVEC LE DISC 

Fédération Familles Rurales
de Vendée (ou décentralisation
selon les inscriptions)

tarif net de TVA
réseau : 430 €/stagiaire
hors réseau : 495 €/stagiaire

9h00 à 17h00

jeudi 09 septembre 2027

participants minimum

aucune connaissance requise
apporter des exemples d’écrits

LAISNE Céline

DÉTAI LS

professionnels de la petite-
enfance, enfance, jeunesse

questionnaire de satisfaction

émargement par le stagiaire

documents remis en mains
propres

délivrance d’une attestation et
d’un certificat de formation

Positionnement : questionnaire
en amont

validation des objectifs :
travaux en sous-groupes

MODALITÉS PÉDA
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