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2021 ou une dynamique de relance, coute que coute !

prés une année 2020 sidérante, désargconnante et éprouvante pour tout le monde, 2021 a vu les éner-
gies collectives se remettre en route. Le Covid n'avait certes pas disparu, mais, qu'a cela ne tienne, il
fallait se relever, se retrousser les manches pour repartir, essayer de réactiver les actions et projets laissés
en suspens.
Avec les confinements et déconfinements, le masque et le pass sanitaire, le reseau Familles Rurales s'est
adapté une fois encore. En présentiel ou en visio, la vie associative a continué a s'exprimer, a faire entendre
sa voix, a imaginer de nouveaux "futurs” possibles. La participation, valeur chére au Mouvement, n'a pas
laissé le coronavirus prendre le dessus !
C'est ainsi que de reunion en reunion, les reflexions, tour a tour serieuses, joyeuses et animees, pour faire
avancer la construction du projet associatif fédéral, se sont agglomérées autour de 4 enjeux majeurs :
+ l'engagement des bénévoles et des salariés,
* |e mieux « travailler ensemble »,
« |a fidélisation des hommes et des femmes de notre réseau,
* [attractivité de Familles Rurales.
D'ou I'emergence de 4 orientations structurantes autour de :
* la gouvernance,
* |innovation au niveau des activités,
* |e modéle économique,
+ [attractivité...
Les idées ont fusé et les ambitions stratégigues ont commencé a se dessiner et a se dévoiler... pour une
présentation du plan d'actions en 2022.

Forte de son expérience d'accompagnement de terrain et des individus que I'engagement a fait grandir,
la Fédération a voulu entrainer dans son sillage les responsables locaux, car chacun, dans sa commune,
peut aussi contribuer au lancement d'un cheminement collectif sur le projet associatif a mener pour
les habitants de son temitoire.

Et si maintenant, c'était a8 votre tour d'oser ?
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2. Carte
d'identite

103 associations Familles Rurales
1 centre social affilié
13 regroupements associatifs

9 180 familles adhérentes
dont 980 ayant bénéficié de la
primo-adhésion

571 jeunes bénéficiaires de la
Carte Jeunes : Action !

6 170 seniors titulaires d'une
carte individuelle

2021

La crise sanitaire a impacté le fonction-
nement des activités locales, ce qui a en-
gendré une baisse des inscriptions et des
adhésions, quels que soient les publics :
familles, jeunes et seniors. L'engagement
et la mobilisation de tous les acteurs du
réseau ont néanmoins permis de maintenir
lecap!

+ de 350 activités
ou sections locales
3 200 bénévoles
+ de 165 000 heures
de bénévolat

379 salariées équivalent
temps plein
527 salariés en CDI
et 40 en CDD
au 31.12.2021
1 409 salariés ayant eu
au moins un contrat
de travail en 2021
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13 regroupements associatifs

CARTE 2021 DES ASSOCIATIONS FAMILLES RURALES DE VENDEE COMPOSANT UN REGROUPEMENT ASSOCIATIF

s e
anita

[,
[ ——
gl
Gecugemant Tranipord Seolsin
- - .
- — e ¥ il spruew i Pays Norvan
e
o * W e -y Geimapeemse il Repfrguinit Sookise
A R - :u-..* ] dhet Bordu e S
fopa- [ 3
B ; L il R Wit Groupsment Transpon Scolsie
— L ] - - e U S Parys chars Harbimr
e : st =2 L
- — - . i 3 - b k. - L, s mant Tranuypor Soolsie
A ¥l & P wRIS i : Sy P T ——
iy Curw "
— o
- L Crmd e 7 Raotation ismcommunale
e — o - o B, i | T L i Prink-ver-Vie
=~ 5 L3
P o~ 3 S . = @ Make-Gardese Bnécanis
S taten e e i M—— i P, Pt Rasaf
L Tty Ana uon Inkercomimairale
1 - Pl Salevigey i BT e "
- - A e atage- P, [T B ke S R iving
B e i S e W fecugemans niprommon
e e R sy ki L o “Teves the Masnraige’
F ; - o .
u P R .*._ i Lezupemens e cmmona
i — . et
e o O S T * e & Py the Chanbonray
S Ll e . I "t
Gt — i o155 Li— e i Groupement de Pay de Mortgre
“ahean Hatent i A - - ] = it i — 3 & Anocison e mmane
b = - A . b e @ o SEunESE VT Wi
S —— i- L - » Cronperman| " Monisaly
=/ [ L ) (RS Lamdraid " (1 Arnasl de LoRie
L Ty L i S ey
L ey ) -~ = T A g e @ Goupemen| ‘Colimagon’
L - v G 0 ‘:"..'.":._ L
= i 2 Lt -
- [T [ il =
St - —— e, SORIL wee Y
Sy | e . [l m"?‘"" - P—
- y Bk —_ fr—
e = Y — W—— - o
Fan Ll —— S - TS L -, . e
e PReap i — T [EN— e r
Lt pa— i i frre Pyl [ree— L ]
o sl -
S L e
argn [ L P e —. e
wien b v iy, Loy
w o de Chaen F o
et T - — Lupes Prilen |, Presl - — T —
=i - ol o [r———" P — s
Ly by P 'bm
e o gty o e e
- e e WD
fiaie Chte Lol = et
bt T i e [ ' o | £ mrnak
Fry—— e | e—— L
o= e [
L " -
- 3 Tagamend
Ty
‘.'-v

Accompagnement fédéral - Rapports d'activité et financier 2021 - §




e

3. Faits =}
marquants =

0

T 0
i
I 1 (4 (1 1]
Wim W
"T 1 L
=

'-'

-

é‘- A

s

2021... depart de Berengere Soulard, Directrice

Bérengére Soulard a quitté ses fonctions de Directrice de la fédération aprés avoir exerceé plus de 12
années a la téte de I'équipe de professionnels aux cotés des élus fedéraux qui se sont succeédeé....

Beau parcours d'engagement avec ses 23 années au service de Familles Rurales Vendée...

Enrichie de sa formation de « Cadre dans I'animation rurale », initiée par le réseau, Bérengére a gravi suc-
cessivement les échelons, d'animatrice fédérale, de chargée de mission, de directrice adjointe avant de
prendre la direction générale de la fédération.

Dotée de ses nombreuses qualités, elle a mis beaucoup d'énergie pour poursuivre le développement de
l'organisation departementale.

Avant de partir, elle a évoqué les 3 piliers sur lesquels reposent la longévité et la solidité d'une association :
- 'attachement a son territoire (c'est la marque de fabrique de Familles Rurales),

- les actions conduites qui consolident nos fondations,

- les personnes qui s'y engagent, qui y travaillent et qui portent la vision du projet associatif.

En retour, dans le cadre de la soirée annuelle des présidents et directeurs, I'ensemble des présidents, direc-
teurs et élus locaux présents l'ont remerciée vivement pour son réel engagement au service du réseau et lui
ont souhaité meilleure réussite pour ses responsabilités d'Elue, notamment au sein de la Communauté de
Communes du Pays de Pouzauges et du Conseil Départemental de la Vendée.

Elle a formulé a chacun(e) que le golt de 'engagement, I'esprit d’entreprise et le sens de la solidarité conti-
nuent a nous animer malgré |'adversité et le contexte difficile.

Elle a foi encore en de beaux projets enthousiasmants en direction du réseau : associations et familles
vendéennes.

Nos élus ont nommé Myriam Bourasseau, pour la remplacer, avec sa parfaite connaissance de Familles
Rurale, forte de son expérience professionnelle d'animation locale et départementale.

Avec toute leur confiance, ils 'accueillent et lui confient la direction de la fédération, dans le respect des
orientations fédeérales.
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3. Faits
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= Trois soirées ludiques et conviviales, dans le but
de construire un vaisseau commun !

FamTHF.-F.
rurales
=

Le projet associatif, c'est quoi ?

Partant d'une réflexion collective, les membres d'une association définissent ensemble ce qu'ils souhaitent
réaliser, la maniére dont ils veulent le faire et dans quel délai. Le projet associatif est la démonstration que
I'association réfléchit sur son action passée et présente, et sur son futur.

Cette projection n'est pas toujours aisée, c'est pourguoi la fédération, dans son rdle de facilitateur a la vie
associative, a imaginé, créé un nouvel outil alliant convivialité, approches ludiques sans negliger la réflexion
participative autour de 3 soirées correspondant aux 3 étapes essentielles de construction d'un projet asso-
ciatif :

*  Qui sommes-nous 7

* Vers quoi voulons-nous aller et quand ?
« Comment voulons-nous vy aller ?

Un enjeu pour le bénévolat d’aujourd’hui et de demain :
porteur de sens, d'un projet commun et partagé pour un ter-
ritoire, le projet associatif est aussi vecteur d'épanouisse-
ment pour les bénévoles qui le construisent et y participent !

« Il n'y a pas de vent favorable
pour celui gui ne saif ou il va »,
Séneéque

Rapports d'activité et financier 2021- 8




En réponse aux difficultés des associations gestionnaires de séjours de vacances et séjours courts 3 trou-
ver des lieux d'accueil de groupes adaptes pour |I'été, la Féderation Familles Rurales de Vendée a souhaite
proposer une nouvelle offre de services.

En collaboration avec 'association Bayard de Chavagnes-en-Paillers, la Fédération a réfléchi a un projet
de gestion d'un centre de vacances situé a Saint-Jean-de-Monts. Ce site va permettre de diversifier, déve-

lopper de nouveaux projets et ainsi innover dans le champ de I'animation socioculturelle auprés de nos
différents publics et services.

Egalement point d'ancrage, il est en prévision d'organiser des formations a la journée en direction des
séniors du réseau, sur des thématiques variées (sport, théatre, estime de soi, prévention sur la fracture
numeérique...).

Le réseau Familles Rurales et I'ensemble des familles
vendeennes pourront acceder aux activites suivantes :

Week-end « familles » (avril, mai, juin, septembre,
octobre)

Séjours courts et de vacances (juillet, aoit, petites
vacances)

Formations

Séminaires

Ateliers/activités de découverte (a la journée, stages).

Rapports d'activité et financier 2021- 9
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Creation d'un poste de conseillere numerique

Le numérique prend une place croissante dans nos vies, notre société et notre économie. Or, 13 millions
de Francais en demeurent éloignés. Rapprocher le numérique de leur quotidien, partout, c'est 'ambition de
l'investissement historique en faveur de l'inclusion numeérigue du Plan France Relance. 250 millions d'euros
sont mobilisés afin de proposer une solution d'accompagnement au numérique a tous les Frangais, en
cohérence avec leurs besoins et en proximité par rapport a leur lieu de vie.

Dans le cadre de ce Plan et dans une démarche partenariale, la fédération s'est portée candidate pour
pouvoir intégrer le dispositif « Conseiller Numérique France Services ». En effet, I'Etat finance la formation
et le déploiement de 4 000 conseillers numeriques sur I'ensemble du territoire (sur une duree de 18 mois
pour les structures associatives) afin de soutenir I'ensemble des acteurs de l'inclusion numeérique.

C’est ainsi que la fédération, dont le dossier a été retenu, a recruté en aolt 2021 une conseillére numé-
rique, afin de répondre a la détresse numérique mise particuliérement en lumiére avec la crise du Covid.
Quel est son rdle 7 Proposer au plus prés des Francais des ateliers d'initiation et de formation au numérique
au quotidien. L'objectif de la fédération : accompagner spécifiquement les seniors du réseau en Vendée afin
de participer a I'appropriation du numerique par tous, quel que soit leur age !

CONSEILLER
NUMERIQUE
France
Services
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« Suzanne Dubouc, 82 ans,
normalement en état de congélation sociale
a cause d’un manque de contact humain évident »
« Camille Franquenouille, 27 ans,
reporter indépendante actuellement en mission »

=
-/

]

Dés le début de I'année 2021, au vu des conséquences sociales et psychologiques liées aux confinements
et déconfinements successifs, la fédération a eu a coeur de sonder les besoins des personnes les plus fra-
gilisées par cette crise sanitaire.

En organisant des groupes de réflexion avec des bénévoles et des professionnels sur le sujet, rapidement a
émergé le constat suivant : les plus impactés par le Covid et les plus stigmatisés ont été "les jeunes” et "les
vieux". "Les jeunes” qui risquaient de contaminer "les vieux" et "les vieux" gu'il fallait protéger a tout prix !
Parfois, les uns étaient accusés d'irresponsabilité, parfois les autres d'empécher tout le monde de vivre !

La libération de la parole est apparue alors plus que jamais nécessaire... « Allons-nous arréter de vivre pour
ne pas mourir ? » « Y a-t-il un dge a partir duguel on n'a plus le droit d'étre libre ? » « On ressent un trés
fort sentiment d'incompréhension entre les générations » « Je me sens complétement inutile aujourd hui,
continuer a faire quoi dans ce monde ? » ...

Autant de blessures a I'ame qui ont interpellé et bousculé... D'ou I'idée de faire appel a une compagnie
theatrale (le Collectif 'lmprobable), qui, sur la base de tous ces témoignages recueillis au sein du réseau, a
réalisé une création originale baptisée "Suzanne”, jouée pour la 1°™ fois le 26 octobre 2021 & Pouzauges.

"Suzanne" est un pur moment de partage, d'émotion et de rire qui réaffirme l'importance fondamentale de
retisser des liens dans notre société a partir de rencontres parfois complétement inattendues....

A savourer sans modération ! N'hésitez pas !
Une opportunité a saisir sur vos territoires ! Ce spectacle est un bel outil d'animation
pour favoriser les échanges et l'expression des publics (notamment seniors) !

Rapports d'activité et financier 2021 - 19




4. Gouvernance
et vie fedel

!
.:

_ -~ La vie institutionnelle s'est organisée en 2021 avec 10 réunions de Conseil d'administration et
) 19 réunions de Bureau. Des temps forts annuels ont ponctué I'année : des rencontres de prési-
dents en visio par territoire, I'assemblée générale départementale et la réunion des présidents
et directeurs des associations du réseau Familles Rurales de Vendée. De nombreuses commis-
COMPOSITION sions ou groupes départementaux se retrouvent réguliérement (voir page 16 du présent rapport).
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION : Avec I'équipe de salariés, chacun est porteur des orientations du réseau et reste a I'écoute des
attentes et préoccupations des associations locales.
Ces instances constituent la gouvernance de la fédération et mettent en oeuvre le Projet Associatif

Federal.

MEMBRES DU BUREAU :

Guylaine Brohan, Présidente

Jean-Guy Chenu, 1* Vice-président

Lydie Bret, 2*™ Vice-présidente

Franck Delavaud, Trésorier

Rémy Hervouet, Secrétaire

Xavier Cailloux, Soizic Chaillou et Frédéric Héraud,
autres membres du bureau

AUTRES MEMBRES DU CA :

Jean-Yves Ageneau, Julien Amiaud,

Francis Bernard, Alain Bizet, Yannick Blanchard,
Patricia Bossard, Joseph Brémond,

MaryJo Brumaire, Yolaine Demeurant,

Annick Gautreau, Guylaine Gillereau,

Monique Grimault, Agnés Laude-Latos,
Dominique Paillat, Yonelle Reculeau.

Représentant CAF (a titre consultatif) :
Michel Pezas.

e T bl |

N.B. : Aline Turpault a quitté sa fonction d'administratrice en 2021 aprés 26 années d'engagement départemental
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REFLEXIONS ET PRINCIPAUX TRAVAUX

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION EN 2021

Préparation et animation des réunions de présidents d'associations en
visio par territoire.

Suite de I'élaboration du Projet Associatif Fédéral 2021 ), adminis-
trateurs et équipe de salarles federaux repams en 4 groupes de travail :

et définition des grandes orientations pour
le réseau.
Représentation d'administrateurs Familles Rurales dans l'association
Bayard (gestionnaire de la base de loisirs de Saint-Jean-de-Monts).
Deéliberation d'autorisation de signature de la convention de location de
mini-bus pour I'action « Un jour part'agé » avec la Communauté de Com-
munes Sud Yendée Littoral.
Thématique « Développement durable » :
cement de la démarche en Vendée.
Campagne de renouvellement du conseil d'administration en vue de |'as-
semblée générale élective du 29 juin.
Reéalisation d'un courrier co-signé de la fédération nationale et de la fédé-
ration de Vendée, a destination des présidents d'associations locales, en
signe de valorisation et de reconnaissance de leur bénévolat. Position-
nement du conseil d'administration de la fédération sur I'importance de
I'adhésion.

présentation des enjeux et lan-

Présentation de la Fédération Régionale Familles Rurales (organisation,
missions, ...).

Point sur les actions du pble Seniors pendant le confinement et perspec-
tives avec la démarche Diagnostic.

Décision de facturer la participation des familles aux frais fédéraux de ges-
tion pour les sections culturelles seulement pour les mois de fonctionne-
ment.

Etude du montant de I'adhésion 2022, des montants de la participation
des familles aux frais fédéraux de gestion 2021/2022 et des prestations
fédérales.

Nouveau modeéle de convention partenariale et son déploiement dans le
réseau.

Lancement de deux nouveaux projets Jeunes : Point Info Jeunesse dé-
partemental Itinérant et "#dansleurpeau” (projet contre les discriminations
sexuelles chez les jeunes).

Déploiement dans le réseau du nouvel outil « Projet associatif local »
Assemblée générale du 29 juin, avec les parties statu-
taires et une conférence-débat sur le théme du « bonheur dans I'enga-
gement », animée par Samuel AUBIN, sociologue d'entreprise chargé de
projet de recherche au Collége des transitions societales.

Participation au fonds national de solidarité du réseau Familles Rurales
(Covid 19).

Election du nouveau bureau et présentation du fonctionnement fédéral
aux nouveaux élus.

Echanges sur le prochain « Vent des Familles », version numérigue.
Représentations diverses fédérales.
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12 hommes et 11 femmes

ages de 32 a 78 ans

8,43 ans : anciennete en moyenne
dans la fonction

:
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Démarche "Allez a la rencontre des nouveaux élus des collectivités territoriales”, dont les Commu-
nautés de Communes, en y associant la participation des administrateurs fédéraux sur le territoire.
Organisation du rendez-vous politique avec les représentants du Centre de Gestion et I'Association
des Maires.

Décision concernant le contrble du passe sanitaire dans la Maison des Familles.

Réunion annuelle des présidents et des directeurs du 16 novembre avec a |'ordre du jour :

. Accueil et cartes d'adhérents 2022

. Projet Associatif Fédéral : déclinaison de ses orientations

. Des nouveaux défis pour demain : Développement Durable - Point Info Jeunesse Itinérant - Nou-
velle base de loisirs a Saint-Jean-de-Monts

. A l'occasion du départ de Bérengeére Soulard, directrice, remerciements et temps de convivialite
autour d'un cocktail.

Expérimentation du dispositif "Activateurs de potentiels”.

Constitution d'un groupe pour réfléchir sur le systéme d'adhésion départemental a l'occasion de la
réforme nationale de I'adhésion.

Réflexion sur les missions de I'administrateur fédéral.
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* 4 hommes et 3 femmes
agés de 42 a 70 ans

« 5,75 ans : anciennete moyenne
dans la fonction

Premier plan devant : Guylaine Brohan

De gauche a droite : Xavier Cailloux, Soizic Chaillou,
Lydie Bret, Fredéric Heraud, Remy Hervouet

Dernier plan : Franck Delavaud et Jean-Guy Chenu.

Représentations et relations partenariales di-
verses avec contractualisation de conventions
et participation a des comités de pilotage.
Points reguliers avec la fédération régionale,
notamment pour I'évolution de la plateforme
RH et avec la fédération nationale sur |'évolu-
tion du projet de la réforme de I'adhésion.
Point et démarche prés des associations
n'étant pas a jour dans leur cotisation.
Animation des rencontres sur les territoires en
visio avec les associations pendant le confine-
ment de début d'année.

Contacts personnalises avec tous les prési-
dents et soutien aux associations en difficulté.
Etude des demandes de financements de for-
mations qualifiantes de salariés.

Validation de porter administrativement la ses-
sion BAFA organisée a Saint-Pierre et Mique-
lon sur proposition de la fédération nationale.

Point régulier sur I'avancement des nouvelles
procédures pour le péle Comptabilité locale.
Ebauche de courriers politiques pour mobili-
sation et soutien au réseau en direction des
associations et des clubs seniors.

Validation de I'enquéte « Vent des Familles »
en vue de la version numérique.

Décision de la création d'un poste de Conseil-
ler Numeérique.

Organisation du nouveau bureau fédéral.
Validation de la reorganisation interne de
I'équipe de salariés et recrutements dont celui
de la directrice.

Décisions relevant de la Commission du Per-
sonnel, validation de la création de postes,
entretiens annuels d'évaluation et profession-
nels.

Validation de I'adhésion a ANM-Conso.
Participation a des conférences de presse.
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LES COMMISSIONS ET GROUPES DEPARTEMENTAUX

- Programmation et animation des activités relevant de son domaine
- Réflexion sur les nouveaux besoins des publics concernés fonction des évolutions sociétales
- Démarche prospective et proposition de nouveaux projets au conseil d'administration

= g — : - Mise en oeuvre des décisions du conseil d'administration et du bureau.
« Prés de 90 personnes investies
au sein des 9 commissions ou _ -
’ inema
groupes de travalil ) Responsable : Jean-Guy CHENU
LOISIRS ET
CULTURE
ot Clubs Loisirs Creéatifs
Responsable : Yolaine DEMEURANT
Responsable : Lydie BRET )
Dis-moi la Vendée :
Responsable : Jean-Paul GADE
Groupe Europe ]
Responsable : Joseph BREMOND
@ Vie des Familles - Familles en deuil w— R
ACARGE (‘?"j' ) Responsable : Alain LEBOEUF
@ Sk s Dévelonn 1t Durable
Responsables : Michel PIET Hespunsable MaryJu ERUMAIRE

SE r_i!_il_b}_ﬁ___ = et Yonelle RECULEAU
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7 hommes et 27 femmes

* 41,12 : moyenne d'age

* 9,94 : ancienneté moyenne des
salariés

LA W Bl a

+ 31,13 salariés équivalent temps
plein

L'équipe de Direction

Myriam Bourasseau, Directrice en coordination de l'ensemble de
I'équipe fédérale.

Sophie Pacé et Béatrice Richard, Chargées de mission, Référentes
Direction.

Beatrice Lardiére, Assistante de Direction.

Florence Pierre, Comptable.

L'équipe de chargés de mission et animatrices techniques
(accompagnement des associations et de ses responsables as-
sociatifs dans la mise en oeuvre de leurs projets)

Elise Auguin, Mathieu Bordron, Mathilde Bourdin, Emma Brenon, En-
rigue Douillard, Laure Drouet, Elodie Godet, Manuella Guibert, Sophie
Landreau, Francis Marilleaud, John Petit, Jacques Ripaud.

L'equipe administrative (logistigue quotidienne des pdles fedé-
raux avec differents metiers : secretaires, employee de bureau
comptables, animatrice technique, collaboratrices en droit du tra-
vail et gestion sociale, gestionnaires de paie, écoutante deuil)
Anne Audineau, Cyril Brogquier, Coralie Caille, Maud Chaigneau, Emi-
lie Chevalier, Viéronique Clerjaud, Frangoise Le Goc, Céline Letard,
Pascal Manot, Virginie Nivelle, Elisabeth Quéchon, Carole Rigolage,
Florine Ripaud, Coline Rozé, Florence Segrétin, Amélie Villalon.

et Régine Renaud (technicienne de surface).
Fidéle & sa vocation sociale, la fédération contribue a la formation des

feunes en accueillant des stagiaires et/ou des alternants sur les me-
tiers exercés (Communication, ACM, EVS La Cordée en 2021).
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5. Accompagnement
fedeéral

LES POLES FEDERAUX

» Vie associative et animation du réseau
+ Petite enfance, enfance, jeunesse
e Vie scolaire

e Prévention

o Parentalité

o Familles en deuil

e Seniors

e Culture

« Défense des consommateurs

e Développement durable

» Plateforme Ressources Humaines
» Synergie

« Comptabilité des associations

e Communication

» Développement numérique

e Informatique et logistique

e La Cordée
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Vie asso
et animatic

DEVELOPPEMENT
LOCAL ET VIE SOCIALE
Faire wivre le territoire

5 4 associations ont organisé une assemblée générale extraordinaire en 2021 dans la continuité de la mise a
nions se : :
jour statutaire.
au niveau de I'accompagnement de
la vie associative dont 111 en visio 2021 fut aussi I'année du renouvellement des agréments JEP (Jeunesse et Education Populaire) pour
une vingtaine d'associations du réseau. L'intérét premier de cet agrément est le « label » qu'il confére a

I'association vis-a-vis des publics qu'elle touche et de ses autres partenaires.

Les associations sont désormais habituées aux nouveaux outils numeriques pour maintenir leur vie asso-
ciative a distance. Seulement, le renouvellement du bénévolat a souffert dans le réseau. L'équipe fédérale,
cette année, a particulierement soutenu les responsables bénévoles dans le maintien des instances de
gouvernance locales.

Un nouvel outil a la disposition des associations : « Comment définir ou re-définir son projet associatif
en 3 soirées ludiques, interactives et participatives ? ». Les chargés de mission de territoire animent désor-
mais ce nouvel outil qui permet aux bénévoles, familles et salariés de se retrouver pour ensemble inventer
I'avenir des associations !
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Vie associafive

et animation'd
. ' B m m ::

LOCAL ET VIE SOCIALE

Faire wivre le territoire

i "RESEAU-ENCADRANTS" @ DEVELOPPEMENT
L

h-... ii -j“d -1

Il s'agit d'un accompagnement pour les 32 salariés encadrants (direction d'association, coordination

* 32 salariés encadrants Transport Scolaire, salariés accompagnant la vie associative). 32 associations locales ou groupements
- 36 temps de rencontres d'associations sont concernés.

individualisés ou collectifs + 14 accompagnements individualisés,
* 9 rencontres de travail sur des thématiques particuliéres,

* 11 séances d'échanges de pratiques,

+ 5Srencontres en accompagnement d'élus associatifs employeurs, 1 soirée de formation sur les missions
des élus associatifs (3 associations concernées),

= 2rassemblant 'ensemble des encadrants du réseau.

Certains temps ont eu lieu en visioconférence.

Il s’agit de prendre en compte les besoins de chaque encadrant en termes de savoirs, savoir-faire, savoir-
étre. Les réponses a leurs attentes ont été apportées lors d'accompagnements individuels, lors d'échanges
de pratiques (six sous-groupes constitués selon les similitudes des métiers), par les services de la fédéra-
tion selon les situations, a I'occasion de groupes de travail thématiques :

- création d'une info-lettre,

- renouvellement du bénévolat.

Deux réunions avec tous les encadrants ont été réalisées : informations locales et fédérales, thématique
spécifigue sur les Conventions Territoriales Globales en présence de la CAF.

Nouveauté 2021 : création d'un groupe Teams "Réseau - Encadrants”.
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Faire vivre be territoare
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Vie associative
et animation du réseau e

DEVELOPPEMENT
LOCAL ET VIE SOCIALE
Faire wivre le territoire

La Fédération Familles Rurales de Vendée poursuit son partenariat avec la SMACL.
Toutes les associations bénéficient d'une garantie de base dés lors qu'elles adhérent a |la fédération dépar-

ASSURANCES

+« 53 sinistres en 2021

contre 39 I'année précédente tementale.
(retour aux chiffres d'avant la période de crise Celle-ci comprend : . S
sanitaire) + RC défense et recours, Dossiers traites
+ RC dommage aux biens o 74 72
confiés, 20 68
* RC locaux occasionnels d'acti-
vités, = 53
*+ RC professionnelle annulation 50
de séjour - perte de bagages, 39
* RC de dirigeants - sécurite des
salariés et des bénévoles, el
= Assistance, 20
* Indemnisation des accidents
corporels des dirigeants, des u
adhérents et des pratiquants, 0
destamilies raieg | GUIdE de +  Protection juridique. 2017 2018 2019 2020 2021
devendée | l'assurance

Chaque association bénéficie de

tarifs préférentiels pour souscrire a des garanties optionnelles en fonction de ses besoins : assurance des
locaux, des biens mobiliers, du matériel informatique, etc.

Le pble Assurances conseille les associations dans le choix des options a souscrire. |l assure également un
role d'interface avec 'assureur pour les demandes de contrats et la gestion des sinistres.

(o
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DEVELOPPEMENT
LOCAL ET VIE SOCIALE
Faire wivre le territoire

Chaque année, grace au financement du FDVA (Fonds de Développement de la Vie Associative), la fédéra-
tion Familles Rurales de Vendée organise des formations gratuites a destination des bénévoles du réseau.
L'objectif est de permettre aux responsables associatifs, actuels, ou potentiels, d'acquérir et de dévelop-
per des compétences utiles au bon fonctionnement de leur association en facilitant et en encourageant
I'exercice de la responsabilité dans la gestion administrative, financiére et humaine.

Les thematiques proposees en 2021 :

. Formation des trésoriers,

. Le numérique dans le fonctionnement et I'animation de son association,
. Formation des administrateurs,

. Echanges de pratiques,

. Formation des présidents et vice-présidents.

L'accompagnement sur le numérique est une thématique qui révéle toute son importance dans le contexte
actuel obligeant a trouver de nouvelles formes d'organisation, notamment au niveau de la vie associative.
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Le pble Petite Enfance de la Fédération Familles Rurales travaille en étroite collaboration avec les 2 struc-
tures Petite Enfance du réseau en leur apportant son appui sur tous les aspects administratifs. Depuis la
période Covid, mars 2020, la Caisse Nationale des Allocations Familiales soutient financiérement les EAJE
(Etablissements d'Accueil du Jeune Enfant) en finangant les places non occupées.

A souligner : la Fédération accompagne I'association Familles Rurales de Montréverd dans la mise en
place et I'organisation d'un multi-accueil pour la rentrée 2023.

Le pble veille au bon fonctionnement des 2
types de services d'entraide et de dépan-
nage « Garderie du soir & domicile » et
« S0OS Mamies » en mettant a disposition
des outils administratifs : charte d'accom-
pagnement des jeunes bénevoles, conseils
concernant les conditions de fonctionnement
des services, élaboration d'une grille d'éva-
luation des jeunes bénévoles.
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Halte-garderie itinérante :
nombre d'heures de présence des enfants

2019 2020 2021

ENFANCIE

Bien grandir

Micro-créche :

nombre d'heures de présence des enfants

19 612

2019

2020 2021
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Pour I'été 2021, le pble Accueils collectifs de mineurs s'est doté d’une base de loisirs « Camp’ Aventure »
a I'Institut Meslay, a la Guyonniére. Celle-ci a permis a 294 enfants de 3 a 14 ans de profiter d'un temps de
vacances avec des activités adaptées a chaque tranche d'age.

Le dispositif « Vacances apprenantes » initialement mis en place en 2020 a été reconduit pour 2021 au
regard de I'évolution du contexte sanitaire. La Fédération s'est donc engagée dans l'organisation de 3 colos
apprenantes sur les thématiques suivantes :

* [art et la culture,

* la decouverte linguistique,

* ['environnement marin.

Ce sont 65 enfants de 8 & 10 ans, issus des associations du réseau Familles Rurales, répondant aux critéres
définis par I'Etat (quotient familial <900, familles prioritaires, familles monoparentales...) qui ont bénéficié
de ces séjﬂurs.

2021 a aussi été marquée par la mise en place d'un séminaire a destination des directeurs des ac-
cueils collectifs de mineurs. 22 directeurs ont participé a ce temps de formation, favorisant les projets coo-
pératifs. Des ateliers participatifs autour de I'accueil d'enfants porteurs d'un handicap, de I'accueil d'un jeune
en service civigue et de la maniére de parler aux enfants de laicité ont eté aussi au coceur de cette journee.
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Nombre d'heures de présence des enfants de 3/11 ans
dans les structures déclarées de 2019 a 2021

2 267 187,25

2136 359
2 027 349

2019 2020 2021

Accompagnement fédéral - Rapports d'activité et financier 2021 - 27




Donner vie a ses projets

En 2021, le péle Jeunesse a accompagné nos associations locales et leur(s) animateur(s) jeunesse dans
leur renouveau. En effet, des temps ont été organises afin de réinventer leurs pratiques.

De plus, le pole a souhaité prendre du temps avec certaines .
associations afin qu'elles s'inscrivent dans une démarche de LES 6 ET 23 JUILLET 2021 -
projets recemment apparue, telles que la Prestation de Service INSTITUT MESLAY

Jeunes (objectif : faire évoluer et développer I'offre proposée A
aux jeunes en termes d'accompagnement et d'activités) et les
colos apprenantes.

.,
L]
. @

Le pdle a organisé deux jours d'animations ouverts au ré-
seau sur la base de loisirs de Meslay. Nous avons accueilli 66
jeunes sur le site pour deux journées intitulées « Camp Lanta ».

Il a travaille durant toute I'annee 2021 sur de nouveaux projets
en matiére de formation, de prévention et d'information qui vont
voir le jour en 2022.
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FF N Donner vie & ses projets
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Répartition des jeunes de 12 a 25 ans dans les structures/activités
jeunesse du réseau Familles Rurales de Vendée

= Accueil jeunes
= Accueils de loisirs
= Foyers de jeunes

« Séjours de vacances
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Vie scolaire

}

9 672 éléves transportés

25 associations organisatrices
(dont 5 groupements d’associations)

EDUCATION
ET PREVENTION
Accompadgner les familles

Cette année, le pdle a continué son accompagnement auprés des AO2 (Autorités Organisatrices de 2d
rang) afin de défendre le bénévolat, les services de proximité et les intéréts des familles vivant en milieu
rural, tout en restant un appui |

pour certaines situations de de-
mandes de points d'arréts, prés
du Conseil Régional des Pays-
de-la-Loire en qualité d'’AO1.

L'année 2021 a é&té marquee
par un soutien plus particu-
lier aux groupements dans
leur fonction employeur, notam-
ment avec le recrutement et le
suivi de nouvelles coordina-
trices.

Un travail a également été ré-
alisé sur la fiche de poste et
sur les missions des 6 coordi-
natrices transport scolaire Fa-
milles Rurales de Vendée.

Nombre d'éléves transportés

9672
9 080

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
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EDUCATION
ET PREVENTION
Accompagner les familles

- :
. ’\ RESTAURATION SCOLAIRE
Dans la continuité de 2020, 'accompagnement de proximité auprés des équipes de restauration scolaire

21 restaurants scolaires S ik

4 684 enfants Les professionnels ont pu participer & des temps d'échanges de pratiques autour de thémes variés, tels que
Nombre de repas servis : 503 269 it relation avec les enfants, les besoins des publics accueillis, I'accompagnement des enfants sur le temps
de la pause méridienne.

8 restaurants scolaires ont sollicité une étude plus approfondie de leur fonctionnement. La fédération leur a
apporté une expertise portant no-
tamment sur I'organisation du tra- Nombre de repas servis
vail des equipes, I'adaptation des
locaux et des services du repas,
afin d'améliorer le bien-étre des
enfants.

Le petit plus en 2021 : |la relance
de la réunion départementale des
restaurants scolaires du réseau. ..
avec un zoom sur la thématique
« La pause méridienne au coeur
de la journeée ». 9 associations ont
participé a ce temps d'intercon-
naissance et d'échange.

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
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Vie scolaire

1 association
1 TAP : 210 enfants
1 CLAS : 12 enfants

8 349,75 heures de présence TAP

TEMPS D'ACTIVITES PERISCOLAIRES EDUCATION
(TAP) et CLAS (Contrat Local d'accom- ek dria ey
pagnement a la Scolarité)

1 seule association Familles Rurales continue en Vendée & coordonner et mettre en place des animations
pédagogiques sur les temps deégagés par la réforme des rythmes scolaires, dans le cadre de leur accueil
de loisirs.

La fédération Familles Rurales siege en tant que fédération d'éducation populaire au sein du Groupe d'Appui
Départemental (GAD) mis en place pour le suivi des PEDT (Projets Educatifs Territoriaux) par la Préfecture
de la Vendée.

Le CLAS, signé entre la CAF et les différents acteurs (association Familles Rurales, municipalité, école), est
un dispositif qui vise le développement d'une complémentarité entre les roles de chacun : parents, école et
bénévoles qui aident les enfants pour les devoirs et leur apportent une ouverture culturelle supplémentaire
via des activités ludiques.

Le CLAS favorise I'épanouissement de I'enfant et la réussite dans sa scolarité. |l lui permet de renforcer son
autonomie personnelle et sa capacite de vie en collectivité.

Il s'adresse aux enfants scolarisés de I'école primaire au lycée. |l est gratuit pour les familles (une participa-
tion financiére symbolique peut étre demandée pour financer certaines activités).

Une equipe d'accompagnateurs formes propose pour cela un temps et un lieu ol I'enfant trouve I'appui d'un
adulte qui le valorise, I'aide a decouvrir ses capacités tout en etablissant une relation de confiance avec lui.
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Préevention

. i X 2 ) ,
< EDUCATION
- __ = ET PREVENTION
. " - ‘__ = Accompadgner les familles

A = | o N "

. Le réseau Familles Rurales de Vendée fait partie des acteurs du territoire qui agissent pour initier et/ou
1“? personnes ’tDI..ICI:IEES p‘ar des impulser des actions de prévention dans divers domaines (a destination de toutes les tranches d'age de la
operations de securite routiere et/ famille).
ou de sensibilisation aux mobilités
douces a destination des seniors Dans la continuité du partenariat mis en place en 2020 avec le Sydev (Syndicat Départemental d’Energie
et d'équipement de la Vendée), |a fédération a mene, aux cotés de la Communauté de Communes du Pays
des Achards, une expérience originale, le 29 septembre 2021 : « Roulez jeunesse ! ». |l s'agissait d'une
ROULEZJEUNESSE I journée & I'attention des seniors autour des mobilités douces avec 3 ateliers interactifs : essais de vélos
traditionnels ou électriques, code de la route et prévention sante, brico-velo. En matiére de sécurite routiére,
aprés presque 2 ans d'attente a cause du Covid, 7 stages ont également eu lieu, en collaboration avec
ANPER. et I'Association Prévention Routiére.

Dans un tout autre registre, Familles Rurales Vendée continue a prévenir l'isolement des personnes agées,
en luttant activement contre la solitude des ainés. L'action partenariale « Un Jour Part'Agé », conduite dans
am' 'E.‘S le Sud Vendéelalvec 1Ia Cammunauté Ide Cpmmunes Sud Ver_‘ndée Littn::-rgul. s'est tracliu'rte en _débL_Jt d'année
DES ACHARDS rU rﬂ 2021 par :_:Ies visites a4 domicile de I'animatrice, avant une reprise du service d'accueil et d'animation en col-
Mo e e lectif au 2*™ semestre (service ayant un rayonnement pour les habitants de 20 communes).
".I'ENDEE

PAYS

Prévenir, c'est aussi communiquer ! C'est pourquoi une newsletter bimestrielle a été lancée en début d'an-
née 2021, a destination de toutes les associations et tous les collectifs du réseau mettant en place des
actions de prévention en lien avec I'exercice de la fonction parentale. Actus, événements, webinaires, lieux
ressources ou encore plateformes téléphoniques d'écoute, autant d'infos a relayer au cours de I'année,
parce qu'anticiper les conduites a risques, c'est contribuer a la protection de toutes les familles.
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» 850 personnes bénéficiaires au
travers de plusieurs actions

80 personnes a 2 webinaires

« La gestion des conflits dans la fratrie » et

« Action écrans : maitrisons leur utilisation »
44 participants a 3 cafées-parents

« Rétablir la communication avec mon ado »,
« Le sommeil et mon enfant » et « Comment
parler des sujets : alcool, drogue, sexualite
avec son ado 7 »

350 personnes (parents/enfants) a des
ateliers bien-étre (rigologie, sophrologie,
yoga, massage, musique...)

70 participants a 2 conférences

« La gestion des conflits » et « Comment faire
pour que les enfants mangent de tout 7 »
300 participants a 2 représentations du

spectacle pour enfants « Léo et Léon »

2 LAEP (0-3 ans) : Lieux d'Accueil Enfants
Parents

EDUCATION
ET PREVENTION
Accompadgner les familles

En 2021, la Fédération a accompagné et sou-
tenu les associations Familles Rurales locales
ayant une volonté d’agir au plus prés des fa-
milles en impulsant sur leur territoire des ac-
tions parentalite.

MNous avons aussi innové avec des outils adap-
tés aux attentes des familles en leur proposant
des capsules vidéos a visionner a tout mo-
ment sur les thématiques suivantes : la ges-
tion des conflits et comment accompagner son
enfant dans sa scolarité ?

La Federation a egalement coordonnée avec la
CAF la 29°m édition de |'Animation Enfance Fa-
mille (plus de 15 jours d’animations éducatives
et ludiques sur le territoire de la Communauté
de Communes du Pays de Mortagne). Cet évé-
nementiel autour de la parentalité répondait a
la fois aux besoins des parents et des grands-
parents, mais aussi a ceux des professionnels
de la petite enfance et de I'enfance.
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EDUCATION
ET PREVENTION
Accompagner les familles
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488 participations
pour 30 actions collectives

L'annee 2021 aura eté riche en evenements, ren-
contres, spectacle et action auprés des meédias,
malgré la crise sanitaire qui a stoppé I'élan des ac-
tions collectives, notamment par rapport aux ciné-
echanges amorces en 2020 avec le film « Et je choi-
sis de vivre ».

Jusqu’au mois de septembre, les actions se sont
déroulées en visioconférence.

L'année a débuté difféeremment car, au lieu de la tra-
ditionnelle rencontre de partage, d'information et des
VCEUX, NOUS avons proposé une premiére visiocon-
férence avec pour théme : « Comment aborder la
nouvelle année, vous qui avez réecemment perdu un
proche 7 ».

Une seconde a éte realisée au mois de mai sur la
question de la place de I'enfant dans le deuil fami-
lial, avec la participation du Docteur Surrault et de
Paolo Doss (artiste belge et clown a I'hdpital auprés
d'enfants en fin de vie).

Ces deux conférences ont, par la suite, été mises en
ligne sur notre site dédié a I'accompagnement des
personnes en deuil : www.vivrelabsence.fr.

ENTRAIDE
M@V ) ET SOLIDARITE

e rencontrer, ach soidare

Au-dela des ecoutes téléphoniques et physiques
que les professionnels du service assurent tout au
long de I'année, nous accueillons les endeuillé(e)s
en fonction de leur situation (deuil du conjoint, deuil
d'un enfant et personnes touchées par le suicide
d'un proche) dans des groupes distincts de soutien
et d'entraide, qui ont lieu environ une fois par mois,
hors périodes d'éte.

lls sont animes (en dehors du groupe a l'attention
des personnes touchées par le suicide d'un proche)
par des bénévoles de la commission Familles en
dewuil.

La fédération a proposé a ses bénévoles des
temps de préparation, de concertation, de forma-
tion et de supervision avec :

* une commission départementale par trimestre pour
les 12 membres,

* une formation sur 2 jours pour 8 d'entre eux sur
I'écoute et I'animation de groupes de soutien,

* une supervision par trimestre assurée par une psy-
chologue clinicienne permettant ainsi d'aborder les
situations particuliéres rencontrées dans leur mis-
sion d'accompagnement.
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2 temps forts ont eu lieu :

« Le spectacle « Précieuse est la vie » organisé en parte-
nariat avec JALMALV Vendée, la commune de Bellevigny,
I'association locale Familles Rurales de Belleville-sur-Vie et
le Club de I'amitié de Saligny. Nous avons choisi d'aborder
la question sous la forme d'un conte musical réalisé par
Anne Surrault a partir du conte initiatique « Guigui Le Che-
valier » qu'elle a ecrit suite a sa propre experience avec
I'accompagnement de fin de vie d'un jeune membre de sa
famille. Les participants aprés le spectacle ont vécu un mo-
ment riche d'échanges avec l'auteur.

+ Le 6éme forum intitulé « Sur le chemin du deuil,
prendre soin de soi du corps a I'étre » avec la proposi-
tion de 9 ateliers de découverte et d'initiation dont 2 spéci-
fiques pour enfant. Cette manifestation a été organisée en
partenariat avec la CAF de Vendée ainsi que I'association
JALMALV.

Enfin, nous avons été sollicités :

- par TV Vendée pour intervenir sous forme d'interviews et
de questions-réponses sur la délicate question du suicide,
- et par le REAAP du territoire Vendée Grand Littoral pour
assurer une visioconférence sur le théme : « Comment par-
ler de la mort aux enfants ? », en collaboration avec les
animatrices du REAAP et JALMALV.

—
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Participation des personnes endeuillées

596

2018 2019 2020

2021

ENTRAIDE
ET SOLIDARITE

Se rencontrer, échanger, &tre solidaire
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*» 6 170 semurs adhérents
a Familles Rurales Vendée
dont 1 176 participent a
des activités culturelles

L]
[

@
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et 4 994 sont issus des 43 comités
ou associations de seniors, affiliés
a Familles Rurales Vendée

La crise : une opportunité pour grandir ! 2021
aura etée l'année de linnovation, du guestionne-
ment et des projections pour I'avenir. La commission
départementale, malgré la situation sanitaire, n'a
jamais baissé les bras, bien au contraire, elle s'est
appropriée le contexte et s'est focalisée autour de 3
grands projets :

* Une démarche "diagnostic” pour comprendre
I'impact de la crise sur le moral des responsables
associatifs et des seniors du réseau. Démarche
initiée par Familles Rurales Vendée avec le sou-
tien de la CARSAT.

= La création d'une piéce de théatre Suzanne :
realisée a partir de témoignages poignants qui
ont donné naissance a un scénario d'une grande
finesse abordant sans complexes l'importance
du lien social et de la solidarité intergénération-
nelle dans ce climat particulier pour les jeunes
et les ainés. Action soutenue par la CARSAT et
'AGIRC-ARRCO.

SENIORS

Bien vieillir accompagnaé

* L'embauche d’une conseillére numérique
pour 18 mois afin de répondre a la détresse
numeérigue mise en évidence depuis le début de
la pandémie avec la mise en place d'ateliers de
découvertes et de formations sur-mesure auprés
de notre public senior.

Le plus 2021 : |'organisation, 3 fois reportée, de 2
forums seniors sur les territoires de Pouzauges
et Talmont-Saint-Hilaire, autour des retrouvailles.
En matinée, un temps de découverte d'ateliers en
lien avec le sport, le bien-étre et la santé a été suivi
I'aprés-midi par la présentation de la piece de théatre
Suzanne pour le Pays de Pouzauges et des confé-
rences a la carte pour le territoire Vendée Grand lit-
toral autour de I'estime de soi et du bien vieillir. Opé-
rations qui ont permis aux 623 retraités participants
de partager avec bonheur ces 2 projets collectifs.
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SENIORS

Bien viellir accompagné
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Culture

115 sections
3 583 participants

COURS CULTURELS ET DE DETENTE LOISIRS

La pandémie qui a continue en 2021 a, une fois de
plus, impacté I'ensemble des activités culturelles.
Entre protocoles, fermetures, ouvertures et jauges,
les effectifs ont été pointés a la baisse avec une
rentrée en demi-teinte. Néanmoins, la pandémie
aura permis de se renouveler en proposant & notre
réseau des tutos yoga avec la collaboration de la
fédération nationale. Ces cours diffusés en ligne ont
eté apprecies par les personnes les plus isolées.

Le plus 2021 :

Avec la relance de septembre, nous avons pu pro-
grammer cette année le Festival ALIMENTERRE en
présentiel. Ce festival autour de I'alimentation du-
rable et solidaire est coordonné par le Comité Fran-
¢ais pour la Solidarité Internationale (CASI). Les
communes de Beaulieu-sous-la-Roche, les Achards
et la Roche-sur-Yon, avec I'appui des associations
Familles Rurales locales, ont pu ainsi projeter des
films de grande qualité sur le sujet et organiser des
débats de fond avec différents acteurs locaux déja
sensibilisés a cette problématique.

ET CULTURE

Bouger, sortir, découvrir

sections 555

I
corporelle
| Musique | 9] @ 337

| Ans plastiques | ___6] 70

Activités sportives : 1020
gymnastique,
multisports, basket ...

Yoga -
sophrologie

Activités diverses :
ateliers anglais,
couture, informatique,
scrabble ...

115

Activités
artistiques

Activités
de détente
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LOISIRS
k ET CULTURE
Bouger, sortir, découvrir

Répartition des inscrits selon les activités F!STWAIS’E WPy "'I

par rapport au nombre total de participants aux cours culturels et de détente i i
7 ALIMENTERRE |

<l Notre avenir se joue dans nos assiettes |

= Arts plastiques
= Theéatre

= ¥oga et sophrologie

Musique

m Activités diverses

Danse

e
e par s e b leres 1700
sHour e changeTens § MO0

m Expression corporelle B St : Famn];s
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m Gymnastique, Multisports, | — m— - - ":H_
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Culture ‘i “

CINEMA ITINERANT

LOISIRS
k ET CULTURE
Bouger, sortir, découwrir

. - e Face aux fermetures de salles, le service a continué les travaux de programmation tout au long de l'année
42 films projetés (39 en 2020) et s'est tenu toujours prét a la relance.

* 101 séances (148 en 2020)
* 14 points de projection actifs Au 15 de chaque m-::-is (en dehors de 1;- pause estilualel}. le pole a réceptionné les souhaits des points de
” 2 en 2020 J projection pour valider une programmation d'une quinzaine de films.
Entre cette validation et la diffusion des films six semaines aprés, le pdle fédéral s'est chargé :
- de l'organisation des commandes,
- de I'edition des supports de communication,
- des réservations auprés des distributeurs des films transitant ensuite sur le territoire vers chaque salle.

En paralléle, le pole fédéral a effectué le suivi des clés de décryptage informatique des séances (une clé
par film par projecteur par semaine). Sans oublier le suivi des entrées enregistrées pour réaliser ensuite
une déclaration nationale en bonne et due forme auprés du CNC (Centre National du Cinéma et de I'image
animee) !

Ainsi, cette boucle de préparation, de programmation et de suivi du cinéma itinérant s'est vécue en cycle
ininterrompu par le pdle de septembre & mai.

<Al AL

IMAGES

Le cinéma Familles Rurales

« 16 semaines d’activité
seulement a cause du Covid
(13 en 2020)
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Cinéma itinérant : évolution du nombre d'entrées entre 2018 et 2021

15 617

m 2018

15804

4 824

MNombre d'entrées

= 2019

2020

3399

m 2021

LOISIRS
k ET CULTURE
Bouger, sortir, découvrir

A l'affiche, meilleures entrées :

Bigger than us

Le trésor du petit Nicolas 381
Pourris gatés 287
Un triomphe 224
C'est quoi ce papy ? 199
Le loup et le lion 198
Mon oncle 157
La tortue rouge 178
Mourir peut attendre 154
0SS 117 : alerte rouge en Afrique noire 124
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3 : ET CULTURE

E:::l_n_:c-r_ soatir, découwrir

{%ﬁ, UNIVERSITE DU TEMPS LIBRE LOISIRS

. Les Clubs Loisirs Créatifs

: Les Clubs Loisirs Créatifs ont &té trés impactés depuis 2 ans avec la fermeture des salles. Bon nombre de
21 sections : : i : 2 - : : skl
sjis rencontres n'ont pu se faire en présentiel mais les échanges téléphoniques ont permis de maintenir le lien.
208 participantes Aucune formation, ni séjour n'ont été programmeés en 2020. Aussi, la commission départementale a souhai-
té a la rentrée 2021 frapper fort en organisant un séjour « retrouvailles » avec I'ensemble des responsables,
pari risqué, mais réussi ! 32 responsables ont répondu a |'appel de la commission et se sont retrouvées a
Mouchamps pour 2 jours intenses d'échanges, de visites et de formation. Une idée originale pour fédérer et
accueillir les nouvelles responsables. Un projet similaire est a I'étude pour 2022. Affaire a suivre. ..

Le petit plus pour 2021 :

Une formation déco de Moé&l a néanmoins
été programmeée fin novembre avec prés de
28 participantes, un record ! Et pour cldturer
ce chapitre, les Clubs Loisirs Creatifs ont été
mobilisés sur le forum seniors de Talmont-St-
Hilaire qui a permis d’accueillir pres de 214
personnes sur la journée.
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L'Université du Temps Libre (UTL)
rassemble un grand nombre d’ac-
tions et de projets variés dans
leur forme mais visant un méme
objectif d’épanouissement de la
personne et d'animation du mi-
lieu rural. Elle se décompose en
4 grandes catégories thématiques
regroupant de multiples activites.

MNature et

Patrimoine

"Dix mois
la Vendée"

Ateliers
écolonomigques

Actualité et

Société

Groupe Europe

Ateliers web-
informatique

.

Arts et Lettres

Création et Jeux

"Etes-vous Livre
ce soir 7"

Clubs Loisirs
Créatifs

Chorales et
groupes de
danse

Ateliers photo-
vidéo

Troupes de
thédtre

Activités
ludiques

Ludothéque
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=

=
UNIVERSITE DU TEMPS LIBRE

LOISIRS
k ET CULTURE
Bouger, sortir, découwrir

e . Z Malgré le contexte compliqué, nous avons pu reprendre dés septembre les Dis-moi la Vendée avec des
* 3 balades Dis-moi la Vendée jauges restreintes et limitées, ce qui a permis d'assurer au mieux la securité des randonneurs retraités. 3 ont
* 267 marcheurs pu ainsi étre maintenues en 2021, a Saint-Malo-du-Bois en septembre autour de la thématique de Poupet,
a Saint-Gervais en octobre autour de I'histoire du Haras et de Napoléon, et 4 Marsais-Sainte-Radégonde
en novembre autour des métiers d'antan et des savoir-faire locaux. Le concept reste le méme, une randon-
née découverte par mois avec la

rencontre de gens du terroir pour PARTICIPANTS AUX RANDONNEES
valoriser une commune, un terri- "DIS-MOI LAVENDEE"

toire. Un projet qui devrait féter ses
20 ans a Brétignolles-sur-Mer en | 2 000 1882
septembre 2022. 1 800

1600
Le plus 2021 : Les jauges res- | 400 1271 1 26
treintes (100 personnes) ont permis | 4 5qg
de profiter davantage des sites et | , .,
de renforcer les liens existants. En

Dis-moi la Vendée

1712

bref, moins de monde, certes, mais -
plus de qualite ! oo 267

400

200

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Accompagnement fédéral - Rapports d'activité et financier 2021 - 46



ET CULTURE

Bouger, sortir, découvrir

UNIVERSITE DU TEMPS LIBRE LOISIRS

Le Groupe Europe

. : 3 La crise sanitaire n'a pas permis en 2021 de programmer les temps forts qui étaient prévus. Le groupe a pu
EG membres falsa:nt partle du quand méme se retrouver en juin sur les communes de Commequiers et de Martinet, le temps d'une esca-
Groupe Europe pade et de retrouvailles trés chaleureuses.

Un projet de voyage était acté pour septembre, malheureusement, la pandémie n'a pas permis de faire le
plein.

Contraint d’'abandonner le projet initial, une partie du
groupe s'est néanmoins envolée vers le Monténé-
gro en octobre, épopée qui sera présentée en 2022
au cours d'une journée programmée par les respon-
sables.
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7 | CONSOMMATION
ET VIE PRATIQUE

Vivre mieux au quotidien

. 4 permanences : L'ensemble des permanences conso a éteé trés impacte par la crise sanitaire. Cependant, I'accueil et I'ac-
. . compagnement des consommateurs ont continué a distance pendant gquelques mois et en présentiel depuis
La Roche-sur-Yon, Les Sables-d'Olonne, la rentrée de septembre. Ce sont 154 dossiers qui ont ainsi été traités sur I'année 2021. La plupart des litiges
Saint-Maurice-Le-Girard concernent le logement, les prestations de service et la téléphonie.
et la Chataigneraie
Un travail de coordination des permanences a été réalisé cette année afin de mettre en commun I'ensemble
des dossiers et des litiges traités. Ces données aujourd’hui sont accessibles par tous les responsables des
permanences. Une boite

mail, personnalisée par Evolution de I'activité consommation de 2019 a 2021
permanence, a également
été créée, ce qui permet ., #2019 w2020 w2021

une meilleure communi-
cation entre les équipes et
aussi de donner des avis 250
complémentaires par rap-
port & des questions rela-

300

200

tives a certains dossiers. k= 124
100 78 a2 T
B0 64 48 45
n pmm ml _mb
Informations données Litiges traités Représentations Communication et Actions diinformation,
* 1000 heures de permanence 5. " médias e privention,

déducation

» 154 litiges traités
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Développen} nt
durable ?

CONSOMMATION
ET VIE PRATIQUE
Wivre mieux au quatidien

La commission Développement durable a realisé diverses interventions pour sensibiliser tous les publics
(enfants, adultes, seniors) a la préservation de I'environnement :

- ateliers "zéro déchet" : produits ménagers, cosmétiques, textile,

- actions autour du tri, du gaspillage, de la consommation et de |'alimentation.

D'autre part, la Fédération Départementale de Vendée a été sélectionnée et retenue par la Fédération Natio-
nale pour entrer dans une démarche de diagnostic, afin d'identifier les actions des associations locales
dans le domaine du developpement durable.

En amont du déploiement national, un pré-test a été réalisé avec un échantillon d’associations afin de véri-
fier les points du diagnostic ol des problématiques auraient pu se poser.

De plus, la Fédération Départementale, en collaboration avec la Fédération Nationale, s'est inscrite dans
une phase d'expérimentation qui se traduira par un accompagnement de deux associations sur plusieurs
axes du développement durable, en lien avec leurs collectivités, les institutions et partenaires locaux.
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Plateforme
Ressources

Pdles Juridique et Paie

DEVELOPPEMENT
LOCAL ET VIE SOCIALE
Faire wivre le territoire

= - = La Plateforme Ressources Humaines des Pays-de-la-Loire hébergée dans les locaux de la Fédération
« 171 ass_ociatluns employeurs Départementale de Vendée travaille pour 4 départements : la Vendée, la Loire-Atlantique, le Maine-et-Loire
sur 4 départements et la Sarthe.

« 1 206 salariés en moyenne sur _ o _ _ . .

I'année Ceci représente 168 associations « employeurs » qui bénéficient des services de gestion des ressources
humaines : appui juridique, rédaction des contrats et avenants, réalisation de la paie et des déclarations
sociales.

ST

L'activité contractuelle a été dense en 2021 avec la réalisation de 2 425 contrats et avenants et 59 pro-
cédures de rupture de contrat. A coté de cela, les collaboratrices en droit social répondent a toutes les
questions juridiques et accompagnent les associations dans leur gestion RH (par exemple pour les congés
payeés ou les planifications).

Pour I'activité paie, ce sont 14 476 bulletins de salaire qui ont été effectués sur I'année 2021.

La crise sanitaire a continué d’avoir un impact fort sur la gestion des ressources humaines. A I'image du
reste de la société, les salariés des associations ont connu des absences nombreuses et un turn-over impor-
tant. Le recours au CDD (de remplacement ou d'accroissement d'activité) a été trés important (979 CDD en

2021 contre 800 en 2019).

Les embauches habituelles pendant les vacances de printemps n'ont pas eu lieu a cause du confinement.
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Procédures de rupture contractuelle réalisées par le pole DEVELOPPEMENT

LOCAL ET VIE SOCIALE
52
33
27
17 & 18
8

Faire vivre be territoare
Licenciement Rupture conventionnelle
2018 w2019 m2020 m2021

Reédaction des documents contractuels réalisés par le pble

979
800 833
T4 T30 744
8549
543 LET S69
483 4g8
132
II I = -l .- -
53

W= -

Avenants cCoD [ ] CEE CDI Intermitents

2018 w2019 =2020 = 2021
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Plateforme
Ressources

LOCAL ET VIE SOCIALE

Faire wivre le territoire

Pdles Juridique et Paie @ DEVELOPPEMENT

14 476 bulletins de paie

Nombre moyen de bulletins de paie
etablis mensuellement
1400 1 292
1202 1 188 1 206
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= e
243 salarié(e)s ayant bénéficié au
moins d'une formation

47 associations ayant financé au
moins une formation

Vog
-

L« 4UR

FORMATION PROFESSIONNELLE @
CONTINUE DES SALARIES

FORMATION

Développer ses compétences

En début d'année 2021, 64 % des associations employeurs avaient fait des demandes de formation de
développement des compétences.

On note une bonne reprise des formations des salariés du réseau car la crise sanitaire a eu moins
d'impact en 2021.

2021 a été 'occasion pour 85 salariés d'une remise a jour sur les formations ayant trait a la sécurité (Sau-
veteur-Secouriste au Travail ou SST et Module Prévention et Secours Civiques de niveau 1 appelé PSC1).

Pourcentage d'associations “employeurs®
ayant un pian de formation Salariés formés
u Salariés ayant bénéficié d'une formation ou plusieurs formations

259
i

3
K

ot e et it )

ik
210 E\ -\§
200 ‘\x\\x
190 By |
2018 2020

Accompagnement fédéral - Rapports d'activité et financier 2021 - §3



Synergie

62 Accueils de loisirs sur 62
19 Restaurants Scolaires sur 21
2 services Petite Enfance

'|=! il tml

T

-

20 Associations utilisant
le Portail Familles dont
3 Restaurants Scolaires et

19 Accueils de loisirs

DEVELOPPEMENT
LOCAL ET VIE SOCIALE
Faire wivre le territoire

Le pble a poursuivi son accompagnement dans la formation des utilisateurs.
Il a di, une fois encore, faire face au contexte sanitaire imposant de nouveaux paramétrages des activités

Accueils de loisirs et Restaurants scolaires pour répondre aux exigences locales et a celles des partenaires
institutionnels.

Le développement du Portail Familles nécessite un accompagnement accru auprés de nos nouvelles asso-
ciations qui utilisent I'outil. Le péle collabore continuellement avec le prestataire pour faciliter et améliorer

le quotidien administratif des utilisateurs et déploie des procédures accessibles en ligne, tout en proposant
egalement des temps d'echanges en visio.

Répartition des divers services utilisant le logiciel Synergie
au sein du réseau Familles Rurales de Vendée

%

DEMATERIALISATION
UNE NOUVELLE SOLUTION POUR LE
WACCuRils o loisirs ERestArants scoares Senaces Pedte Enfance HESEAU FAMILLES RURA.LES
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DEVELOPPEMENT
LOCAL ET VIE SOCIALE

Faire vivre be territoare

=
La Fédération propose 3 niveaux d’accompagnement, service ouvert spécifiquement aux associations
. 57 assnciat[nns dont 12 affiliées, dans I'objectif de simplifier et de sécuriser les tdches comptables des responsables associatifs (des
en niveau d’accompagnement |, trésoriers notamment) pour la réalisation des travaux suivants :

37 en niveau Il et 8 en niveau lll - budget prévisionnel et compte de resultat,
- bilan associatif,
;Ide a l'analyse budge- Associations bénéficiaires
ire, : Sl
- formation des salariés de la prestatlnn comptabilité
et bénévoles. 66 1
= - m 1
Pour la certification de
leurs comptes, une di- 62 |
zaine d'associations ont g4
aussi recours a un Com-
missaire aux Comptes 58
dans le cadre d'un parte- 56
nariat fédéral mutualisé
avec le Groupe Y. 54
52
50

2016 2018 2019 2021
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DEVELOPPEMENT
LOCAL ET VIE SOCIALE

Faire wivre le territoire

. éit e internet : En 2021, en dehors notamment de la création et de la gestion récurrente de contenus sur
: o les supports deja existants (site, réseaux sociaux, newsletter mensuelle aux presidents et
www.famillesrurales85.org directeurs des associations du réseau, trimestriel « Vivre Mieux »...), on peut noter :
= 93 460 visites . :;a{:mmpagnTn;e;t pnlur la mise en place d'une newsletter spécifique a destination des acteurs
' i e la parentalité dans le réseau,
CESCAERCC LSV EEEC U . 1¢iaboration d'une newsletter (concept, fond et forme) & destination du "Réseau-Encadrants”
a 2020) nommée « Info Rézo » avec pour objectif d'étre a la croisée de réflexions et d'actions en prove-
nance de tout le département (en lien avec le groupe Teams "Réseau-Encadrants”),
= MR coroo = la réflexion stratégique pour la co-construction, avec la Fédération Départementale des MFRS5,
du nouveau « Vent des familles » numeérique (newsletter avec une périodicité trimestrielle dont
les sujets renvoient sur le blog https:/iventdesfamilles.fr).

YENT DES o
f %S Cette démarche sur plusieurs mois s'est effectuée via diverses étapes successives :
participation & des ateliers avec I'Agence Morgane (bases d'une newsletter impactante, détermi-
= : nation des attentes des récepteurs et définition des contenus, structuration),
e i = établissement d'un questionnaire afin de vérifier 'adéquation entre notre projet de « Vent des
. | familles » numeérigue, nos cibles et celles des MFR de Vendée,
» choix d'un nom alliant & la fois la référence & l'ancien magazine papier et a la nouvelle forme
digitale (« Vent des familles express »),
g Pﬂg'ﬂ Facebook : 1 281 « J'aime » . cm'lst_i!.utinn du comiteé éditorial avec des administrateurs et des professionnels des 2 institutions
g ; (Familles Rurales et MFR),
(prés .de 13 % d'augmentation par rap- - choix des sujets pour la 1¢= &dition,
port a 2020) « réalisation d'interviews, recherche de visuels et rédaction des contenus... avant I'envoi en dé-
Compte Twitter : 482 abonnés cembre 2021 & plus de 9 000 destinataires : "FAMILLES RURALES et les MFR vous invitent &
(augmentation de 3 % par rapport & découvrir le nouveau Vent des familles numérigue ! Un cadeau de Noél original avec gquelgues
2020) Jjours d'avance "

m-hhﬁ
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Faire wvivre le territoire

Le développement des outils numériques a poursuivi sa croissance en 2021 et notamment auprés d'un
public de retraités (parmi lesquels entre autres les responsables de la commission départementale Seniors).
Afin de réduire l'illectronisme auprés des personnes agées, pour une grande partie assez éloignée du digital,
la fédération s'est mobilisée en faisant appel a différents acteurs en 2021 : ressources humaines internes,
intervenantes d'Harmonie Mutuelle, association ECTI et conseillére numérique recrutée fin ao(t 2021 pour
18 mois dans le cadre du Plan France Relance.

Passer de la fracture numérique a une (re)connexion, tel est I'enjeu d'envergure auquel s’attelle le
réseau Familles Rurales en Vendee. Les besoins sont importants, la demande des clubs seniors est forte.

Des cycles d'ateliers (10 séances) ont ainsi été organisés a partir de I'automne pour initier les néophytes a
l'usage de la tablette ou de 'ordinateur. Parmi les thématiques abordées :

= apprivoiser le matériel,

+ se familiariser avec les outils de base,

+ gérer des fichiers et des dossiers,

« utiliser le traitement de texte,

+ découvrir Internet et le WIFI,

* envoyer des mails,

« installer une application,

+ effectuer des achats en ligne,

* accéder a des services et 4 des administrations sur le net...
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ot logistique —-

Faire vivre be termbome

La plateforme logistique, technigue et informatique de la fédération est toute I'année en effervescence
afin de répondre aux besoins fédéraux internes et a ceux des associations locales.

En 2021, en dehors des besoins spécifiques liés au cinéma itinérant et de plein air ainsi qu'aux formations
BAFA, on a dénombré

plus de 1 000 mouve- Sorties de matériel en 2021 au profit des associations locales

ments au niveau du ma- :

teriel dans les domaines
suivants : son, video,
lumiére, informatique, vé-
hicules, intendance, etc.
Les 274 sorties au profit
des associations locales
concernaient du materiel,
soit préte a titre gracieux,
soit mis & disposition en
présence de profession-
nels fedéraux, soit loue.
A noter : la majeure partie
était pour l'organisation " =
de réunions ou confé- g & ¥ o A
rences. 3

Quantité de matériel prété, mis a disposition, loué
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En 2021, les projets et initiatives sur les territoires se relancent aprés une période de sommeil (crise sanitaire
2020). Ainsi dans le cadre de I'accompagne- ;

ment des porteurs de projets, se sont réunis :

- 3 comités d’orientation

- 3 comités techniques

- 2 comités d'animation, avec une dizaine de
participants a chaque fois.

En 2021, I'Espace de Vie Sociale la Cordée a
mis son ingénierie fédérale a la disposition des
acteurs de projets :

- communication : relais d'information, création
d'affiches, conseils,

- aide au montage d'un dossier de reconnaissance d’interét genéral,

- recherche de prestataires, de financement et élaboration des budgets,

- appui a la vie associative : mobilisation des bénévoles, modéle de gouvernance, etc.,
- accompagnement dans 'accueil d'un service civique,

- sputien a la présentation des projets auprés des collectivités.

Les projets accompagnés en 2021 répondaient aux objectifs suivants : volonté d'intégration de nouveaux
habitants, le mieux vivre sur le territoire et la solidarité.
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6. Prestatior

Quqliopi » LA FEDERATEON’ FORMATION _
ORGANISME DE FORMATION Otvlopper s ompetnces

processus certifié

E M REPUBLIQUE FRANGAISE

Laloin® 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son ave- |
nir professionnel prévoit dans son article 6 une obligation de certification,

La certification qualité a été délivrée

au titre de la catégorie d'action par un organisme tiers, des organismes réalisant des actions concourant
suivante : au développement des compétences sur la base d’'un référentiel national
ACTIONS DE FORMATION unigue, s'ils veulent bénéficier de fonds publics ou mutualisés.
L'année 2021 a donc été marquée par un
travail important pour obtenir la certifica- Evolution des formations

tion Qualiopi. -
Celle-ci vise & :

= attester de la qualité du processus mis
en ceuvre par les prestataires d'actions
concourant au développement des compé-
tences,

= assurer une plus grande lisibilité de 'offre
de formation auprés des entreprises et des

E E B
B

-]
Keamibire di ours e fomation

Mambrede wagisre

g

usagers, 0 =
« permettre une prise en charge (par I'OP-
CO) des formations sur lesquelles s'ins- i we = 20 2o o
crivent les stagiaires. .
« 35 sessions totalisant 56 jours
de formation 93,78% des stagiaires interrogés sont satisfaits des formations proposées par Familles Rurales Vendée
« 256 personnes formées (92,98% sont satisfaits de la pédagogie utilisee et 96 % des acteurs de la formation).
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4 formations générales

2 formations d’approfondissement
1 formation de qualification

_‘“_Sgrqaillant de Baignade”

¥

139 stagiaires en 2021

FORMATION
Développer ses compétences

La fédération a mis en place 7 formations BAFA en 2021 afin d'accompagner les futurs animateurs des
accueils collectifs de mineurs dans |'apprentissage des techniques d'animation et des méthodes pédago-
giques d'accueil de I'enfant en structure collective.

Malgré la situation sanitaire toujours difficile, elle s’est une fois de plus adaptée en proposant une forma-
tion générale a plus de 30 jeunes fin juin et un approfondissement a cette méme période pour permettre
aux jeunes d'integrer les équipes d'animation durant I'été et pour les structures, de compléter leurs equipes.
De plus, une session spécialement dediée a un territoire (secteur de Montréverd via I'AIFR) a été créée en

fin d'année avec des conditions tarifaires et .,
147
I | .
il v ] 202

un accompagnement des stagiaires spéci-
figues dans le but de répondre aux besoins
des jeunes en termes d'emploi et des ac-
cueils de loisirs peinant a recruter. N
L'équipe de formateurs s'est étoffée cette
année en intégrant de nouveaux membres,
qui prendront part prochainement aux ses-
sions. Les formateurs ont profité des temps
de formation en visio proposés chaque «
mois par la fédération nationale pour pallier .,
= Mombre de stagiaires

aux difficultés de rencontres en présentiel. &

e

B

B

B
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GROUPEMENT D'EMPLOYEURS @ e A
G’)GEFR85 DE FAMILLES RURALES

Une gestion humaine au service VENDEE
des associations et collectivités de Vendée

L'activité de gestion RH, juridique et administrative du GEFRB85 a fortement baissé cette année avec le

18 structures adhérentes dont 4 départ, en septembre 2021, d'un adhérent ayant un nombre important de salariés mis a disposition.

extérieures au réseau

« 22 salariés dont 20 en CDI, soit Globalement, I'accompagnement du GEFR satisfait ses adhérents.
10.5 ETP Le GEFR a démarré une réflexion autour de nouvelles solutions & apporter, notamment en lien avec la
i thématique du recrutement.

Evolution du nombre de salariés au GEFR 85
entre 2012 et 2021

B1 57 59
52
50
40
40
HI:I 22
= 13
o 1 1

SALARIES

Répartition des structures adhérentes

Collectivites
c

Autres
associtions

E2012 ®2013 =2014 ®W2015 E2016 ®2017 W2018 ®@2019 E2020 W2021
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Bouger, sortir, découvrir

CINEMA DE PLEIN AIR LOISIRS

- 16 séances de cinéma en plein air De jUI||E1l a septerpbre, le cinéma t.je _plem air a fnnctlonrlme, seulement au rythme d une demi-saison par
rapport & une année normale, pour inviter habitants et touristes, un peu partout dans le département, autant

* 15 communes sur des lieux connus du grand public que dans des recoins inattendus, pour des soirées magiques sous les
« 3 500 spectateurs étoiles.

Cinéma de plein air : évolution du nombre de séances de 2018 & 2021
33

Du début du mois de jan-
vier jusqu'a la fin de la
saison estivale, le pdle
féedéral a accompagné
les organisateurs dans la
mise en place des ciné-
mas de plein air : dans
les démarches adminis-
tratives, comme en assu-
rant le lien avec les dis-
tributeurs nationaux pour
'accés aux films, ainsi
que pour la préparation

logistique.

n

Nombme de séances

u2018 2019 m 2020 201
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o, 1. AU NIVEAU DES DIFFERENTS
Farillles ECHELONS DU RESEAU

rural’es ST Conseil d'Administration
Fédération Régionale Bureau
des Pays de la Loire

Assemblée Générale

G UEERTETEES Groupe Expert Enfance
Fédération Nationale

Premier Mouvement familial
associatif de France, Familles
Rurales est wune association
reconnue d’utilité publique au
niveau national. En Vendée, fortede
sa reconnaissance d'intérét général
et de son agrement d'entreprise
solidaire d'utilite sociale, elle
assure son role de représentation
et de défense des familles auprés
des pouvoirs publics et differentes
instances.

Groupe Expert Jeunesse

Groupe Contacts Ressources Humaines
Groupe Plateforme RH

Groupe Organisme de formation
Groupe Vie associative

Groupe Animation de la Vie Sociale -
Culture Sports Loisirs

Groupe BAFA

Groupe Référents numeériques

Groupe Aidants numerigues

Groupe Seniors

Groupe Culture
Comité Jeunesse

Comité éditorial "Vivre Mieux"
Conseil d' Administration
Bureau

Assemblée Générale
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2. AU NIVEAU DES AUTRES ORGANISATIONS FAMILIALES DE VENDEE

(o T =0 ETE VGG RN GEELLGEN A EW Conseil d' Administration
Famille Rurale (CVFR) Assemblée Générale

Union Départementale e —-—— College "Désigneés™ par la Feédération
EO% SBOCMEIGNS £ SN C9 d’administration Collége "Elus” représentant les associations Familles Rurales locales

Vendée (UDAF)

3. AUPRES DE COMMISSIONS PREFECTORALES OU DEPARTEMENTALES

Commissions consultatives d'élaboration du plan départemental de prévention et de gestion des déchets non
dangereux et issus du batiment et des travaux publics de la Vendée

@’HEH.R’.EE Conseil Départemental de la Citoyenneté et de I'Autonomie (CDCA)

Commission consultative des services publics locaux

2 TN Commission de conciliation sur le surendettement

Commission Départementale d'Orientation Agricole (CDOA)

DE LA VEN DEE Comité Opérationnel de Lutte contre le Racisme et I'Antisémitisme (CORA)

Commission Départementale d’Aménagement Commercial (CDAC)

Commission Departementale de Conciliation de la Vendée - Unité "Politiques Sociales Liees au Logement”

LR L EL E LR T R EE Commission départementale de la Médaille de la Jeunesse, des Sports et de 'Engagement Associatif

Jeunesse, de I'Engagement IFFRPFYYY
et des Sports (SDJES)

Conseil Départemental de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative
Réseau de Points d'Appui a la Vie Associative (PAVA)

Comité de pilotage du Service National Universel (SNU)

Comité de pilotage départemental « Savoir rouler & vélo »
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4. AUPRES DES TERRITOIRES OU PAYS VENDEENS

LG P GG (TR ETER = LU EREN T N Groupe d'Action Locale "GAL"

(o Ty T (T E TG R T T T N (o [ Commiission consultative des Services Publics Locaux
Sud Vendée Littor:

o R TR ST TN REAAP (Réseau d'Ecoute, d'Appui et d'Accompagnement des
Parents)

Cdc Vendée Grand Littoral JHi=rAy
Cdc Pays de Fontenay-Vendée JUZYAy
Lol RV ENT LERLIT AR ATETE CTG (Convention Territoriale Globale) et Contrat Local Santé
Cdc Pays de Pouzauges [3{Z.VAy
(ofi [ EVER CRERSL EIEIRLEIETEN CTG et REAAP
Cdc Pays des Achards fej[c
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Commission consultative des services publics locaux
Conseil d'administration

Commission consultative des services publics locaux
Session

Commission de concertation départementale au titre des associations de consommateurs

Conseil d’administration

Bureau - Conseil d'administration

Assemblée générale

Concertation au titre des associations de consommateurs
Comite de pilotage

REAAP départemental

Groupe d'Appui au Développement (GAD)

Acteurs du deuil en Vendée
Conseil d'administration et Bureau
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UNis POUR LES FAHILLES
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Comité de Lutte contre les Infections Nosocomiales (CLIN) : Centre Hospitalier Départemental de La Roche-sur-Yon, Lucon et Montaigu
Clinigue Porte Océane des Sables-d'Olonne - Clinique Saint-Charles de la Roche-sur-Yon

Espace des usagers du CHD de Vendée

Commissions Locales pour I'Insertion et I'Emploi (CLIE) : Challans - La Roche-sur-Yon Sud - Haut Bocage - Les Sables-d’Olonne
Fontenay-le-Comte

Communauté de Communes du Pays Fontenay Vendée - Commission accessibilité aux personnes handicapées
Agence Départementale d'Information sur le Logement et I'Energie (ADILE)

Conseil Départemental d'Accés aux Droits (CDAD)

Commission de sélection d'appel a projet social ou médico-social

Comité des usagers programme national "Pour vous faciliter I'imp&t”

Union Régionale des Associations Familiales des Pays de la Loire

Schéma d'AménaEumnnt et de Gestion des Eaux (SAGE) Bassin du Lay - L'Auzance, Vertonne et cours d’eau cotiers

Comité responsable de la mise en oeuvre du PDALPD
(Plan Départemental d’Actions pour le Lugarnant des Personnes Défavorisées)

Conseil Départemental de la Jeunesse, des Sports et de la Vie Associative

Service Local d'Intervention pour la Maitrise de I'Energie (SLIME)

Commission départementale d'Organisation et de Modernisation des services publics

Conseil de développement de la Communauté de Communes du Pays de Saint-Gilles
Commission Locale d'Amélioration de I'Habitat de la Vendée

Commission Départementale de Prévention et de Lutte contre les Viclences Faites aux Femmes
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Les partenaires du réseau Familles
Rurales enVendée sont nombreux et issus

d’horizons divers allant du secteur public EN

au secteur associatif en passant par le MINISTERE

secteur privé. Au premier rang d’entre E,E,""‘ TR

eux, il faut citer I'Etat et I’ensemble ¥

des collectivités territoriales de la

Vendée : Département, Communautés

de Communes, Communes. 5ans oublier ER
les urganlsmres e A la CAF .l.ﬁﬂ-.DEHIE direction des services départementaux PREFET
et la MSA qui apportent leur soutien au DE NANTES | de Méducation nationale DE LA VENDEE
Mouvement... Fyuin Veurion

Ce partenariat peut revétir de multiples

formes :

- appui sur plusieurs années pour |’action

globale de Familles Rurales Vendée en
faveur du développement local, _
- aide financiére en lien avec des projets SEEUH"E HIIIITIEIIE

Gendarmerie
spécifiques, nationale TOUS RESPONSABLES
- mecenat,
- sponsorisation d'événements,

Ty
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Région

CONSEIL REGIONAL ) PAYS DE LA LOIRE

CONSEILLER DEPARTEMENTAL

NUMERIQUE

France
services

CONSEIL @VENDEE

LE DEPARTEMENT
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CHAMBRE COLLECTIVITES
CONSULAIRE TERRITORIALES

i

o
Fami|les
rurales

|

PAYS DES ACHARDS
\ chagque jour & vos cités

\

\. 4

E de :'|..|'.||.r.'.|.||.| LITES
Y

aGRICULTURES
& TERRITOIRES VS

CHAMBRE D'AGRICULTURE i = = - T -
VENDEE (hata 1ZNncraic

Sud V:_arjdr.ée _L_i_ttc:rcal
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CONFERENCE
DES FINANCEURS
DE LA VENDEE
avec le concours de la CNSA
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8. Partenaires < >
N vy i

ORGANISMES SOCIAUX BANQUES ET
MUTUELLE

25 - #
:1 O(?f DJ': F ri i ] &

FAMILIALES

ATLANTIQUE
VENDEE

CréditJ»Mutuel

Harmonie
mutuelle

W l,‘l L7
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ENTREPRISE AUTRES...

.
a n I 5 tias
aumlﬂlmnasnmla 'ﬂ o e g ;:E:Eh::u'au
des Cinémas itinérants 2 s ROUTIERE

MAISON \5
DES FAMILLES Réseau LOCAL Chambre des notaires

' I VENDEE 4T o
T P ho—
¢~ Udaf
‘\ Varachés
Linis POUR LES FariLLES

f" T k.. L L 4 -
QDIIAKJHI !rﬁg - \e‘) Tr lk{ll ls : Ja ma v a FONDATION PFG
Fédération de Vesdée
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Compte de resultat valide et certifie par
M. Christophe POISSONNET,
commissaire aux comptes
du Groupe Y - BOISSEAU

- R

CHARGES

2020

60 |ACHATS 214 076 €
61 |SERVICES EXTERIEURS 153 766 €
62 |AUTRES SERVICES 237 269 €
EXTERIEURS
63 |IMPOTS TAXES 90 470 €
64 |FRAIS DE PERSONNEL 1284795€
65 |AUTRES CHARGES GESTION 3168 €
66 |CHARGES FINANCIERES 13 294 €
67 |CHARGES EXCEPTIONNELLES 12768 €
68 |DOTATION AMORTISSEMENTS 51319 €
ET PROVISIONS
RESULTAT 78 688 € 47 369 €
Total CHARGES 4 ¢ . 2108 294 €
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PRODUITS

2021

2020

70 |PRODUITS D'ACTIVITES 198 656 € 208 070 €
74 |SUBVENTIONS 454 644 € 365 901 €
75 |AUTRES PRODUITS 1472 769 € 1444 388 €
GESTION COURANTE
76 | PRODUITS FINANCIERS 2 € 625 €
77 | PRODUITS EXCEPTIONNELS 65 295 € 57 532 €
78 | REPRISES AMORTISSEMENTS 13572 € 0€
ET PROVISIONS
79 |TRANSFERT DE CHARGES 0€ 31778 €
RESULTAT
Total PRODUITS 2 204 938 € 2108 294 €

ﬂ/)/ﬂ//////////

g

Yy,
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9. Rapport
financier
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T

Bilan validé et certifié par
M. Christophe POISSONNET,
commissaire aux comptes

du Groupe Y - BOISSEAU

ACTIF

2021

2020

Amortis. et

Brut pruvisians Net Net

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles 87 217 € 54 T30 € 32 487 € 23819
Immobilisations corporelles 361 376 € 3225691 € 38 785€
Immobilisations en cours 55 B0S
Immobilisations financiéres

Autres participations 1170 320 € 1170 320 € 1170320 €

Créances rattach. a des particip. SCI 9310 € 9310€ 9310€

Autres titres immobilisés 374 € 374 € 374 €

Préts 28173 € 28173 € 33673 €
TOTALI 1656 770 € 377321€| 1279449€| 1293301 €
ACTIF CIRCULANT
Avances & acomptes versés/com. 647 € 647 € BG4 €
Créances

Clients et comptes rattachés 504 735 € 31492€ 473243 € 360 351 €

Autres créances 78 496 € 78 496 € 97 504 €
Disponibilités 76 639 € 76 639 € 133744 €
Charges constatées d'avance 32 327 € 32 327 € 38389€
TOTAL I 692 845 € 31492 € 661 352 € 630 852 €
TOTAL GENERAL 2349615€| 408813€| 1 970 207 | 1924153 €
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PASSIF

2020

Net

Fonds Propres

Fonds propres sans droit de reprise 363 200 € 363 200 €
Réserves

Autres réserves 100139 € 100139 €
Report 4 nouveau 153 681 € 106 312 €
Excédent ou déficit de I'excercice 78 6BB € 47 369 €
Situation Nette 695708 € 617 020 €
Subventions d'investissement 0 0
Provisions réglementées 0 0
TOTALI 695708 € 617 020 €
Fonds Reportés et dédiés 0 0
TOTALII 0 0
Provisions

Provisions pour risques 69 930 € 65 000 €

Provisions pour charges 76 500 € a0 162 €
TOTAL Il 146 521 € 155162 €
Dettes

Emprunts & dettes aup. étab. crédit 758 434 € 832504 €

Dettes fourniss. & cptes rattachés BT 734 € 71840 €

Dettes fiscales et sociales 162 287 € 184 667 €

Autres dettes B1618€ 11214 €

Produits constatés d'avance 8500 € 51746 €
TOTAL IV 1098573 € 1151972 €
TOTAL GENERAL 1940 802 € 1924 153 €

]i

J

Gt
¥
§

Rapports d'activité et financier 2021 -79



S U Z A N N E ... Le Projet associatif féderal
et ses déclinaisons

Une création du Collectif L Improbable

z dans le respect de la

K

.-ﬁi.

f%-;'

VIEILLESSE, ISOLEMENT ET IMPORTANCE

DU LIEN 50OCIAL DANS LA VIE DE CHACUN — _ Trans' tlon eco.llog’que
et societale...

™

Comment abnrﬁder ce &n "b une belle
spécifique a g
toutes les geﬁerah?:ms ? L ' 2, ambition

a vivre ensemble

a horizon

Association loi 1901, reconnue d’intérét général,
agréée en qualité « d’entreprise solidaire et d'utilité sociale »
et habilitée pour son action :

- Famille - Jeunesse et Education Populaire
- Vie associative - Consommation

- Loisirs - Formation

- Education - Tourisme

- Santé

Membre de la fédération nationale Familles Rurales,
reconnue d’utilité publique.

Aeqexid - #20}S 290pY ® - ZZ0Z [LAY

29pusy ap sajeiny sajjiwe- 3jejuswajedaq uoyeIapPa : uoResIEsY

Une piéce de thédtre drdle et sensible qui aborde sans
tabou la problématique de I'isolement a travers une

138 susuudw] 3434 P ! SFET-LEDL

rencontre improbable de 2 générations que tout oppose ! Ptour tgl_..l“t_es '"::r '.':".at"“"s 5 ;
Humour, poésie et tendresse rythment ce spectacle qui it ,:;:"51 L Familles Rurales Vendée 3
va transporter le public @ travers une fiction qui semble KB PRI | Fa.l I l’ eS 'f
tellement réelle. i £
. 0607 37 61 08 rurale % .milles Rurales 85
e Vivre e ! et
i P VENDEE
Un spectacle de Faml|les Avec le e e et] C a I-S at Maison des Familles - 119 boulevard des Etats-Unis BP 40079
rurales soutien de AZIrc-arrco 85002 La Roche-sur-Yon Cedex - Tél. 02 51 44 37 60 - Mail : contact@famillesrurales85.org




